EXPERIENCIAS QUE

CONECTAM PESSOAS
E TRANSFORMAM
EQUIPES

Vivéncias corporativas que fortalecem -
colaboracao, comunicacao e '
resultados por meio de experiéncias
praticas, envolventes e memoraveis.
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Equipes nao se
constroem apenas com
metas, processos ou
reunioes. Elas se
constroem na pratica, na
convivéncia e na
experiéncia.

A Team Building Maker
cria vivéncias que
despertam conexao,
fortalecem relacoes e
geram transformacao
real no ambiente de
trabalho.

DESPERTAR

FORTALECER

ENGAJAR



QUEM SOMOS

Somos a Team Building Maker, a divisao de
treinamentos vivenciais da GDF Solugdes.

Desenvolvemos experiéncias que integram aprendizado,
emocao e pratica, criando momentos que fazem sentido
para as pessoas e geram impacto para as organizagoes.
Isso porque, acreditamos que equipes néo se constroem
apenas com metas e processos, mas com confianga,
pertencimento e propdésito compartilhado.

Cada projeto € desenhado de forma personalizada,
respeitando a cultura, os objetivos e 0 momento de cada
empresa.
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Carla Galo — Especialista em
Desenvolvimento Humano

Responsavel pela concepcao metodoldgica
e conducao das vivéncias.

Seu trabalho conecta comportamento
humano, cultura organizacional e
desenvolvimento de equipes, promovendo
experiéncias que fortalecem pertencimento,
lideranca e resultados sustentaveis.

Como gestora do Hub GDF Solucoes,
realiza a curadoria estratégica dos parceiros
e especialistas, garantindo que cada projeto
conte com profissionais alinhados a cultura,
aos objetivos e ao momento de cada
organizacao.

De seguidores nas redes sociais, com

alta taxa de engajamento.

Carla Galo

+35 anos de experiéncia como
palestrante e na construgdo de
equipes organizacionais.
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Building M:

Mais do que eventos, entregamos experiéncias
com proposito e transformacao.

Além disso, entregamos:

» Experiéncias que realmente engajam,;

* Metodologia estruturada e aplicada;

» Conteudo adaptado a realidade da empresa;

* Integracao entre comportamento e resultados;
» Conducao profissional e sensivel.




NOSSA METODOLOGIA

Aprender fazendo. Refletir. Aplicar.
Utilizamos o Ciclo de Aprendizagem Vivencial, baseado na teoria de David Kolb.

Vivenciar a Experiéncia ] "'. ‘ A : * Reflexao guiada

Experiéncias desafiadoras e . ) ' > o Analise, troca de percepcoes e
colaborativas. - AL internalizacao dos aprendizados.

Conceituacio Abstrata Experimentacao Ativa
Os participantes nao apenas
compreendam o contetido, mas
aprenderm a aplica-lo no dia a dia.

Conceitos e ferramentas de forma
leve, interativa e descontraida.

Assim, o aprendizado deixa de ser tedrico e passa a ser real, vivido e aplicavel. T '(_2'
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Trabalhamos temas essenciais
para o fortalecimento de equipes
e construcao de alta
performance, por meio de

experiéncias praticas e reflexivas.

Mais do que atividades, criamos
experiéncias que geram conexao,
reflexao e transformacao. Cada
dindmica é pensada para
provocar aprendizados reais e
fortalecer o comportamento das
equipes no dia a dia.

Trabalho em
equipe e
colaboracao

Confiancae
relacoes
produtivas

Planejamento
e focoem
resultados

Resoluciao de
problemas e

tomada de decisao

Comunicacao
assertiva e
empatica

Lideranca e
protagonismo

Inteligéncia
emocional
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Fotografia com Drones

Aprendizado, inovacao e
colaboracdo em uma experiéncia
tecnolégica e criativa.

Reacio em Cadeia

Planejamento, comunicacéo e
visdo sistémica em um desafio
coletivo.

Construcao de Torres

Criatividade, gestao de recursos e
trabalho em equipe sob pressao.
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O Grande Desafio Arte e Jardinagem Bombas de Sementes

Uma experiéncia dindmica que Criatividade, expresséo e Sustentabilidade, consciéncia
revela o verdadeiro valor da construgao coletiva. ambiental e trabalho coletivo.
cooperacao. o
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EXPERIENCIAS QUE MARCAM

Reflexao profunda sobre
decisoes, valores e convivéncia.

Colaboracao com propésito e
impacto social.

Integracao, energia e conexao
por meio da musica.

Experiéncia musical com
construgao e proposito. Parceria
com o Grupo Patubaté;.\

Team
Building Maker
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N EXPERIENCIAS
. « COMPLEMENTARES

EXPERIENCIAS
SOB MEDIDA
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constaugho ot 1 { { (71)9.9316.5789 | (71)9.8181.7377
) (71) 9.8491-9512 | (51) 9.9379-6365

Siga-nos no Instagram: @teambuildingmaker2020
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